
 
La carte scolaire second degré 2012-2013 

 
2011-2012 : Les moyens actuels de l’académie 

• 15 787.5 postes d’enseignants 
• 89 postes d’assistants étrangers 

Cette année, les remplacements sont assurés par 787 postes d’enseignants (720 
titulaires + 67 contractuels) 

• 23 646 HSA (=1 314 ETP équivalent temps plein) 
 

2012-2013 : Les moyens de l’académie (présentés au CTA du 12 janvier 2012 ) 

-70 postes pour +709 élèves 
• - 10 postes d’assistants étrangers 
• - 40 postes de contractuels remplaçants (il en rest era 27.. !) 
• - 5 postes de professeurs en décharge académique po ur mission (ARA) 
• - 15 postes de professeurs titulaires en établissem ent 

 

La grande fauche continue…  

SECOND DEGRE : carte scolaire enseignants titulaire s 
Les dotations en postes (ETP HP) et heures sup (ETP  HSA) 

Code pour les dotations : (+1  +2) = (+ 1 ETP HP et +2 ETP HSA) 

  Ariège Aveyron 31 Gers Lot 65 Tarn  82 Académie 

Collèges-
SEGPA 

+2 
(0  +2) 

+3 
(+2  +1) 

+6 
(+4  +2) 

+4 
(+2  +2) 

-12 
(-6  -6) 

0 
(0  0) 

+4 
(+1  +3) 

+23 
(+22 +1) 

+30 
(+5  +30) 

Evolutions 
d’effectifs 

-11 +142 +51 +126 -57 -10 +143 +294 +678 

Lycées 
 

+8 
(+5  +3) 

+3 
(+1  +2) 

+35 
(+33 +2) 

0 
(0  0) 

0 
(0  0) 

0 
(0  0) 

+22 
(+20 +2) 

+8 
(+6  +2) 

+76 
(+65  +11) 

Evolutions 
d’effectifs 

+85 +72 +647 +56 +84 +71 +264 +186 +1465 

LP 
 

-14 
(-12  -1) 

-9 
(-8  -1) 

-47 
(-40  -7) 

-5 
(-4  -1) 

-10 
(-8  -2) 

-4 
(-4  0) 

-22 
(-20  -2) 

-9 
(-8  -1) 

-120 
(-104  -16) 

Evolutions 
d’effectifs 

-100 -137 -465 -108 -172 -144 -222 -86 -1434 

EREA -1 
(-1 0) 

0 0      -1 

Evolutions 
d’effectifs 

0        0 

Dotation 
totale 

-5 
 

-3 -6 -1 -22 -4 +4 +22 -15 

Evolutions 
d’effectifs 

-26 
  

+77 +233 +74 -145 -83 +185 +394 +709 


